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هيئة المعرفة من قبل مرخص ومعتمد مركز تدريب ( KIFMT)معهد الخبرة للتدريب المالي والإداري 

ة بإعتمادات من جمعيات ومعاهد وأكاديميات دولية في مجالات الماليوتحظى والتنمية البشرية دبي 

.والمحاسبة والإدارة والقيادة والموارد البشرية والذكاء الإصطناعي 

رية وحرصا منا على الإرتقاء بجودة التعليم والتدريب وإتاحة فرص الحصول على المعرفة والتنمية البش

بتقديم نخبة فخر ي( KIFMT)معهد الخبرة للتدريب المالي والإداري من خلال الشراكة المجتمعية ،فإن 

في عاماً 20من الخبراء والمدربين ذوي الكفاءة المهنية المتميزة والخبرة العملية الحديثة بخبرة تزيد عن 

.مجال التدريب والتطوير المهني المالي والإداري لكافة القطاعات في الدولة 



ل جهودا إسهاما في تحقيق الرؤية الرشيدة لقادة دولة الإمارات العربية المتحدة التي تولي أهمية كبرى وتبذ
ب عظيمة في تشجيع عملية إكتساب مواردها البشرية للعلم والمعرفة والمهارات الحديثة في جميع جوان

ملة حياة الفرد الشخصية والعملية إيمانا منها بأهمية تنمية الإنسان في عملية تحقيق التنمية الشا
.والمستدامة للمجتمع 

ي فإننا وجدنا أن من واقع خبرتنا الطويلة في المجال المالي والإداري أننا قادرين أن نمد سوق العمل الإمارات
دريبية والخليجي والعربي بإحتياجات التدريب المهني والتطوير الإداري وذلك بتقديم العديد من البرامج الت

.لعمل ذات الإعتماد الدولي والتي تتماشى مع معدل النمو السريع وسد الإحتياجات التي قد تتطلبها بيئة ا



:  رؤيتنا
المؤسسة التعليمية الرائدة فى دولة الإمارات العربية صبح يأن ( KIFMT)معهد الخبرة للتدريب المالي والإداري سعى ي

ك المتحدة ومنطقة الشرق الأوسط فى مجال التدريب المالي و الإداري المهني و تقديم الشهادات المهنية الدولية وذل
د أفضل من خلال إختيار أفضل المعاهد والجمعيات المهنية الدولية وتمثيلها محليا و تقديم برامج شهاداتها الدولية على ي

. صادىالمحاضرين الدوليين والمهنين المعتمدين وذلك إيمانا بدور التدريب والتطوير المهنى فى دفع عجلة النمو الإقت

:  رسالتنا

تخريج عدد من القادة المعتمدين دوليا
لي و تطوير وتطبيق إستراتيجيه متطورة في مجال التدريب الما

الإداري والمهني
ي تجهيز المتدربين بالمهارات التي يتطلبها سوق العمل المحل

والاقليمي والدولي
ربط المتدربين الحاصلين على الشهادات المهنية الدولية مع

المؤسسات التعليمية والمعاهد والجمعيات المهنية الدولية 
تمرللإستفادة التامة من خبراتها ولضمان التطوير المهني المس



:  ما يميزنا 
بتكرة متنوعة تصميم البرامج التدريبية بناء على الاحتياجات التدريبية الفعلية للمشاركين ،وتقديمها بوسائل م

.ومتميزة ومتجددة تعمل على تعزيز القيم والمبادئ والعادات الأصيلة 
تشاف بناء البرامج التدريبية على أساس التطبيق العملي والتعالم الذاتي والتفاعل مع المشاركين لضمان اك

ريبيالذات وتطوير القدرات واكتساب المهارات وتبادل الخبرات وتحقيق الأهداف المرجوة في نهاية البرنامج التد
ليزية مخاطبة البرامج التدريبية لشريحة تدريبية واسعة النطاق من خلال تقديمها باللغتين العربية والإنج

وبطريقة متناسبة مع الفئة العمرية والأدوار المهنية وتخصصات المتدربين
جامعات تقديم البرامج التدريبية من قبل نخبة من الاستشاريين والمدربين الذين تلقوا تعليمهم في أرقى ال

العالمية ولديهم خبرة استشارية عملية مع المؤسسات المحلية بمختلف قطاعاتها
 الشراكة مع المنظمات لرفع الأداء وإقامة ندورات شهرية مجانية للعملاء بهدف تثبيت المعلومات وتعزيز

المهارات المكتسبة وتطويرها من خلال البرامج التدريبية

: متابعة مدى الإستفادة من البرنامج التدريبي من خلال 

تقييم المتدربين قبل البرنامج التدريبي للتعرف على الإحتياجات التدريبية
 تقييم المتدربين في نهاية البرنامج التدريبي لقياس مدى تلبية الإحتياجات التدريبية
 تقييم أثر التدريب والمتابعة بعد شهرين من إتمام البرنامج التدريبي



نتميز بتقديم برامجنا التدريبية في المجالات التالية

المشتريات والمخازن واللوجيستيةالمحاسبة والمالية والتدقيق

الإدارة والقيادة والإستراتيجيةالموارد البشرية والتدريب

إدارة الجودة والإنتاجيةالعلاقات العامة وخدمة العملاء

التسويق والمبيعاتالقانون والتحكيم والملكية الفكرية



نقدم برامجنا التدريبية باعتماد كبرى المعاهد والأكاديميات العالمية
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:خطتنا التدريبية 

قطاعات أن تكون خطتنا التدريبية شاملة لجميع الفئات والمعهد الخبرة للتدريب المالي والإداري نسعى في 
وضوع والإدارات المختلفة بحيث تكون هذه البرامج والدورات ملبية لمعظم الإحتياجات التدريبية من حيث الم

والوقت والأماكن إضافة إلى أنه يسعدنا تصميم وتقديم جميع الدورات كدورات خاصة بناء على الطلب 
Tailored Training Program
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AL KHEBRAH INSTITUTE FOR FINANCIAL AND MANAGERIAL TRAINING (KIFMT) is a training center

licensed and accredited by the Knowledge and Human Development Authority(KHDA – Dubai), and

has accreditations from international associations, institutes and academies in the fields of

finance, accounting, management, leadership, human resources and artificial intelligence.

In order to improve the quality of education and training and provide opportunities for obtaining

knowledge and human development through community partnership AL KHEBRAH INSTITUTE FOR

FINANCIAL AND MANAGERIAL TRAINING (KIFMT) is proud to present a group of experts and

trainers with distinguished professional competence and modern practical experience with

more than 20 years of experience in the field of training and professional development Financial

and administrative for all sectors in the country.



As a contribution to the realization of the rational vision of the leaders of the United Arab Emirates,
which attaches great importance and exerts great efforts in encouraging the process of acquiring its
human resources for science, knowledge and modern skills in all aspects of the individual's personal and
practical life, believing in the importance of human development in the process of achieving the
comprehensive and sustainable development of society.
We have found that based on our long experience in the financial and administrative field, we are able to
provide the UAE, Gulf and Arab labor market with the needs of vocational training and administrative
development by providing many training programs with international accreditation that are in line with
the rapid growth rate and filling the needs that may be required by the work environment.



Our vision:
AL KHEBRAH INSTITUTE FOR FINANCIAL AND MANAGERIAL TRAINING (KIFMT)
seeks to become the leading educational institution in the United Arab
Emirates and the Middle East region in the field of professional financial and
administrative training and the provision of international professional
certificates by selecting the best international professional institutes and
associations and representing them locally and providing their international
certificate programs. By the best international lecturers and accredited
professionals, believing in the role of training and professional development in
advancing economic growth.



Our message:
Graduating a number of internationally accredited leaders
Develop and implement an advanced strategy in the field of
financial, administrative and vocational training
Equipping the trainees with the skills required by the local,
regional and international labor market
Linking trainees with international professional certificates with
educational institutions, institutes and international professional
associations to fully benefit from their expertise and to ensure
continuous professional development



What makes us different:
Designing training programs based on the actual training needs of the participants, and
presenting them in a variety of innovative, distinct and renewable ways that promote
authentic values, principles and habits.
Building training programs based on practical application, self-learning, and interaction with
the participants to ensure self-discovery, capacity development, skills acquisition,
experience exchange, and achievement of desired goals at the end of the training program.
Addressing training programs to a wide range of training segments by presenting them in
both Arabic and English in a manner commensurate with the age group, professional roles
and specializations of the trainees.
Providing training programs by a group of consultants and trainers who received their
education in the most prestigious international universities and have practical consulting
experience with local institutions in their various sectors.
Partnership with organizations to raise performance and hold free monthly courses for
clients in order to consolidate information and enhance acquired skills and develop them
through training programs



We providing our training programs in the following areas

Accounting, finance and auditingProcurement, and logistics

Human Resources and TrainingManagement, Leadership and 
Strategy

PR and customer serviceManagement of quality and 
productivity

Law, Arbitration and 
Intellectual PropertyMarketing & Sales



We offer our training programs with the accreditation of major global institutes and academies
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Our training plan:

At the Experience Institute for Financial and Administrative Training, we seek that our
training plan be comprehensive for all groups, sectors, and different departments, so
that these programs and courses meet most of the training needs in terms of subject,
time, and places, in addition to that we are pleased to design and provide all courses as
special courses upon request. Tailored Training Program




